P8: Asistenta tehnica

[ Nevol/ Bariere (A) ] [ Inputuri (8) ] [ Activitati (C) ] [ Realizari (D)
‘Consolcarea capacitatinsttuionale s administrative a ADRNV;
Pregatirea,
implementarea,

Cresterea gradului de profesionalizare
a personalului responsabil cu
implementarea si monitorizarea
programului;

Capacitatea administrativa redusa si
lipsa personalului necesar pentru

Sprijn financiar pentru
asigurarea functionarii
programului

- J

monitorizarea si controlul

‘Spiinireaorganizatorica i logistica a AM PRV

Grup tinta:

Personalul

AMPRNV

foide parcurs (ACB Roadmap)

Jement i l

teligents

Grup tinta: Beneficiaril PR

la nivelul beneficiarilor;

Capacitatea partenerilor regionall de a
seimplica n procesul de elaborare,
implementare si monitorizare a PR este
insuficient dezvoltats.

Evaluare program, studii i analize
specifice

Informare si comunicare privind
rogram

/

Sprijin financiar pentru
intarirea capacitatii
administrative si asigurarea

NV
Potentiali beneficiari ai
PRNV

cunostintelor i competentelora nivelul beneficiarior PR NV

Cresterea capacitatii
beneficiarilor PR NV

‘Senicide hepldesi i asistenta penru promotori proiectelor

studii si
PRNV, PDR NV, RIS3 NV

Eual - PORNY, RIS3 NV pertru
sprijinrea acttafloregate de nchiderea perioadeide programare.

(N —_— - ) K ) UJ

Personalul AMPRNV;
Potentialii beneficiari ai PR NV;
Populatareguni N

= /

sl comunicare specifice
PRNV

Grupjint:

‘campanii e promovare;

J
3

Preconditii:
Existenta unui cadru extins de colaborare/parteneriat intre AM PR NV,

beneficiarii proiectelor si partenerii regionali, pentru stabilirea nevoilor

de consolidare a capacitatii administrative

Existenta unor mecanisme eficiente de coordonare si cooperare

institutionala

Personal calificat si resurse suficiente la nivelul AM PR NV

Experienta anterioara la nivelul ADR NV in ceea ce priveste gestionarea FEDR

Factori facilitatori:

Complementaritatea cu interventiile finantate a nivel national prin POAT

Accesul la expertiza externa pentru formare si consultanta

[ Impact (G) }

Reducereatimpilorde procesare

personalul implicatin
gestionareaPRNV

incadrul PRV,

Imbunétatiea capaciafide.
evaluare s monitorizarea
projectelor

=

Studi, anatize apoarte,

stategi elaborate

Aplcantybeneficia instut cu
privie a pregatieas
implementarea prolectelor PR
[

Aplcantifbeneficiar care
primesc spiinprin ntermediul
senvcilorde hepldesk

i, anali

projectelor

Implementarea unor strategi
regionaleside specializare

Consolidarea unei culturi
administrative orientate.
catre performanta
zultate

Dezvoltarea refelelor de.
colaborare intre diferitele:
categoril de actori cheie.
regionali

Cresterea coeziunii sociale

si economice prin utilizarea

eficienta a fondurilor
europene

simai usorde adaptatla
schimbir.

Crestereanumarului e cereri de
finantare aprobate

Cresterea gradulul de
constentizarea AMADRNY cu

stategi elaborate

Campani mass-media,

aregiunii

Crestereaniveluluie
constientizarecu privie a
Interventile PRNVnrandul

regiuni mai
reziliente si mai bine
pregatite pentru provocarile
economice si sociale
viitoare:

Dezvoltarea regionals mai
rapid si mai eficienta prin
projecte bine implementate

Rata de absorbtie
finantarilor europene mai
ridicata

Cresterea nivelului de
transparenta a finantarilor

Riscuri:

Proceduri administrative complexe si indelungate, asociate achzitiilor
publice, care potintarzia implementarea interventiilor

Volatilitatea preturilor de achizitie pentru bunurile i serviciile necesare

desfasuririi activitatilor AM PR NV

limiata a

actori cheie de a participa

activ la sesiunile de instruire si evenimentele de informare







