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LISTA INDICATORILOR DE REALIZARE SI DE REZULTAT

. INDICATORI DE REALIZARE

RCOO01

Intreprinderi care beneficiazd de sprijin (din care: micro, mici, medii, mari)

Definitie/Descri | Indicatorul numara toate intreprinderile care primesc sprijin monetar sau in
ere Indicator natura din partea FEDR si FC.

Prin intreprindere se fintelege orice forma de organizare a unei activitati
economice, autorizata potrivit legilor Tn vigoare sa facd activitati de productie,
comert sau prestari de servicii, in scopul obtinerii de venituri, Tn conditii de
concurenta, respectiv: societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, societdti cooperative,
persoane fizice autorizate, intreprinzatori titulari ai unei intreprinderi individuale
si intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care
desfasoara activitati economice.

Tipul de intreprindere este definit conform Legii 346/2004 si Legii 62/2014.
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in cadrul prezentului ghid avem situatia grantului individual, in cadrul ciruia
contractul de finantare este stabilit direct cu beneficiarul proiectului.

Unitatea de
masura

intreprinderi

Valoarea tinta

Tinta are valoare pre-definita la nivel de proiect, respectiv 1 (1 proiect = o
intreprindere sprijinita).

Momentul
indeplinirii

Finalizarea perioadei de implementare a proiectului

Documente
justificative
privind
indeplinirea
indicatorului

Raportul de progres final

Metoda de
calcul

RCO02

n cadrul acestui apel indicatorul va avea valoarea 1.

Intreprinderi care beneficiazd de sprijin prin granturi

Definitie/Descri

ere Indicator

Numarul de intreprinderi care primesc sprijin financiar sub forma de grant.

Pentru definitia intreprinderii a se vedea indicatorul RCO01.

Unitatea de
masura

intreprinderi

Valoarea tinta

Tinta are valoare pre-definita la nivel de proiect, respectiv 1 (1 proiect = o
intreprindere sprijinita).

Momentul
indeplinirii

Valoarea realizata pentru o intreprindere sprijinita prin grant este raportata daca
output-ul finantat prin proiect este finalizat, receptionat si pus in functiune
(perioada de implementare a proiectului este finalizata).

Documente
justificative
privind
indeplinirea
indicatorului

Raportul de progres final

Metoda de
calcul

RCO05

n cadrul acestui apel indicatorul va avea valoarea 1.

Intreprinderi noi care beneficiazd de sprijin
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Definitie/Descri
ere Indicator

Numarul de intreprinderi noi sprijinite. O intreprindere este considerata noua
daca nu a existat cu trei ani inainte ca intreprinderea sa solicite sprijinul acordat.
O intreprindere nu va fi considerata noua daca se schimba doar forma sa juridica.
Indicatorul acopera, de asemenea, si spin-off-urile.

Pentru definitia unei intreprinderi, respectiv clasificarea acestora a se vedea
RCOO01.

Unitatea de
masura

intreprinderi

Valoarea tinta

Tinta are valoare pre-definita la nivel de proiect, respectiv 1 (1 proiect = o
intreprindere sprijinita).

Momentul
indeplinirii

Finalizarea perioadei de implementare

Documente
justificative
privind
indeplinirea
indicatorului

Raportul de progres final

Metoda de
calcul

RCO06

n cadrul acestui apel indicatorul va avea valoarea 1.

Cercetdtori care lucreazd in centre de cercetare care beneficiazd de sprijin

Definitie/Descri
ere Indicator

Numarul de cercetatori care utilizeaza direct, in linia lor de activitate, unitatea de
cercetare sau echipamentele pentru care se acorda sprijinul. Indicatorul este
masurat in termeni de echivalent norma intreaga anual (ENI anual), calculat
conform metodologiei prevazute in Manualul Frascati OCDE 2015.

Proiectul trebuie sa Tmbunatateascd instalatia de cercetare sau calitatea
echipamentului de cercetare. Sunt excluse inlocuirile fara cresterea calitatii,
precum si intretinerea.

Posturile vacante de cercetare si dezvoltare nu sunt luate in calcul si nici
personalul de sprijin pentru cercetare si dezvoltare (adica posturi care nu sunt
direct implicate in activitati de cercetare si dezvoltare).

Echivalarea statutului/incadrarii ca cercetator se va realiza conform Legii
319/08.07.2003.

Scopul indicatorului este de a masura capacitatea efectiva existenta de cercetare
pentru linia de activitate sprijinita (in termeni de personal de cercetare) la
inceputul proiectului.
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Unitatea de
masura

ENI anual

Valoarea tinta

Tinta reprezintd numarul de ENI anual pentru cercetatorii care lucreaza, la
inceputul proiectului, in centrele de cercetare care urmeaza a fi sprijinite.

Momentul
indeplinirii

Momentul indeplinirii indicatorului: Valoarea realizata reprezinta numarul de
ENI anual pentru cercetatorii angajati in linia de activitate de cercetare sprijinita.
Pentru o delimitare clara relativ la indicatorul de rezultat RCR102, valoarea
realizata pentru indicatorul de realizare RCO06 se calculeaza pentru anul
semnarii contractului de finantare, luand in considerare perioada anuala imediat
anterioara datei semnarii contractului. Astfel, valoarea realizatda masoara
capacitatea efectiva de cercetare pentru linia de activitate sprijinita (in termeni
de personal de cercetare) la inceputul proiectului.

in situatia n care entitatea sprijinitd este parte a unui centru/institutie de
cercetare (exemplu: un laborator intr-o facultate), se includ n calculul
indicatorului numai cercetatorii care lucreaza in linia de activitate sprijinita. De
exemplu, Tn situatia in care un laborator din cadrul unei facultati este sprijinit
prin proiect, se iau in calcul numai cercetatorii care lucreaza in laborator (pentru
linia de activitate sprijinita) si nu toti cercetatorii angajati in facultate.

T

Momentul raportarii indicatorului: Valorile realizate se raporteaza in momentul
in care output-ul care face obiectul finantarii este finalizat si receptionat.

Documente
justificative
privind
indeplinirea
indicatorului

Documente justificative pentru acest indicator includ lista contractelor de
angajare in cercetare (cu numar de inregistrare contract si ENI anual) pentru
perioada de calcul a valorii realizate.

Pentru eliminarea dublei contabilizari, beneficiarul furnizeaza Autoritatii de
Management si date privind numdrul de ENI anual deja inclusi in proiecte
anterioare care au sprijinit aceeasi linie de activitate Tn cadrul obiectivului
specific.

Metoda de
calcul

Beneficiarul furnizeaza Autoritatii de Management si metodologia utilizata
pentru calcularea valorilor realizate raportate.

Pentru calculul ENI anual se foloseste numarul de ore de lucru normative/
statutare pe an in Romania de 40 ore/ s3ptdmand timp de 52 s3ptamani. in
calculul ENI se iau in calcul zilele lucrate si zilele de concediu legal (toate tipurile
de concediu platit la care da dreptul legislatia in vigoare), dar nu se iau in calcul
zilele de concediu fara plata, zile in care se considera raportul de munca
suspendat. Calculul se efectueaza atat pentru angajatii cu norma intreaga, cat si
pentru salariatul cu norma partiala.

Orele suplimentare efectuate de persoanele angajate cu norma intreaga nu se
contabilizeaza pentru raportarea indicatorului, deoarece o persoana nu poate
efectua mai mult de un ENI anual. Pentru persoanele angajate cu norma partiala
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RCOO8RON!

efectuarea de ore suplimentare este interzisa de Codul Muncii, art. 105, pentru
contractele de munca cu timp partial.

Formula: ENI anual= 2 numdr ore lucrate in proiect in timpul unui an (incluzénd
si 8h pentru fiecare zi de concediu legal, dacd este cazul)/ (52 sdptdmdni* 40
ore/sdptdmadnd)

Indicatorul nu include si cercetatorii externi care utilizeaza echipamentele liniei
de activitate/ unitatii de cercetare sprijinite.

Valoarea nominald a echipamentelor de cercetare si inovare

Definitie/Descri
ere Indicator

Valoarea totala (de achizitie) a echipamentelor de cercetare si inovare
achizitionate

Echipamentele de cercetare si dezvoltare includ toate aparatele, instrumentele
si dispozitivele utilizate direct pentru a desfasura activitati de cercetare si
dezvoltare.

Nu include, de exemplu, substante chimice sau alte materiale consumabile
folosite pentru realizarea experimentelor sau a altor activitati de cercetare.

Valoarea totalad de achizitie a echipamentelor de cercetare si inovare include si
TVA si este mentionatd Tn documentele de achizitie (factura + dovada platii
pentru echipamentul respectiv). Aceasta valoare poate fi mai mare decat suma
eligibila.

Unitatea de
masura

RON

Valoarea tinta

Tinta la nivel de proiect reprezinta valoarea totala planificatda in RON pentru
achizitia de echipamente de cercetare si inovare in cadrul proiectului sprijinit.

Momentul
indeplinirii

Valoarea realizata reprezinta investitiile totale realizate pentru achizitionarea de
echipamente de cercetare si inovare. Din punctul de vedere al beneficiarului,
valoarea realizata este raportata in RON.

in situatia in care un proiect acoperd mai multe echipamente de cercetare
achizitionate, indicatorul masoara suma investitiilor realizate cu aceste
echipamente la nivelul unei organizatii. Valoarea totald (de achizitie) a
echipamentelor de cercetare si inovare se va lua Tn considerare integral,
indiferent daca acestea se folosesc si la alte activitati din cadrul proiectului sau
in afara acestuia. Valoarea totala de achizitie include si TVA, este conform sumei
facturate pentru echipamentul respectiv, si poate fi mai mare decat suma
eligibila stabilita prin contractul de finantare.

! Echivalentul in RON al indicatorului de program RCO08

BN CJ] MM S] SM
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Este posibila raportarea valorilor realizate si Thainte de finalizarea operatiunii, in
momentul receptionarii echipamentului si punerii sale in functiune.

Documente

justificative e e o .
vind Exemple de documente justificative includ facturile si documentele de receptie

privin . . L . .

. . aferente echipamentelor de cercetare si inovare achizitionate prin proiect.

indeplinirea

indicatorului

Metoda de Solicitantul va explica la momentul depunerii cererii de finantare modul in care

calcul a calculat valoarea tinta (fie valoarea rezulta dintr-un document justificativ, ca de

exemplu documentatii tehnico-economice aferente investitiei, adeverinte, date
INS etc., fie valoarea rezulta din aplicarea unei formule de calcul).

1. INDICATORI DE REZULTAT

RCRO1

Locuri de muncd create in entitdtile care beneficiaza de sprijin

Definitie/Descriere
Indicator

Numarul de noi locuri de munca, exprimat in numarul mediu de angajati cu
echivalentul unei norme fintregi (ENI) pe an, create in cadrul activitatii
sustinute de proiect.

Noile posturi trebuie ocupate si pot fi cu norma intreaga, cu norma partiala
sau recurente sezonier. Posturile vacante nu sunt luate in calcul. Tn plus,
posturile nou create trebuie s3 fie pastrate pe toata perioada de durabilitate a
proiectului (3 ani de la data finalizarii investitiei sau in termenul prevazut de
ajutorul de stat, oricare intervine ultimul).

Acest indicator nu trebuie utilizat pentru a acoperi locurile de munca de
cercetare.

Unitatea de
masura

ENI anual

Valoarea de baza

Se va completa 0.

Valoarea tinta

Tinta reprezinta numarul planificat de locuri de munca (exprimat in ENI anual)
nou create in activitatea sprijinita de proiect si sustinute cel putin un an dupa
finalizarea proiectului (>0). Posturile nou create trebuie sa fie pastrate de la
realizare pana la finalul perioadei de durabilitate a proiectului (3 ani de la data
finalizarii investitiei sau in termenul prevazut de ajutorul de stat, oricare
intervine ultimul).

Momentul
indeplinirii

Sfarsitul anului urmator celui in care s-a finalizat implementarea proiectului

BN CJ] MM S] SM
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Documente Beneficiarul furnizeaza Autoritatii de Management documentele justificative

justificative pentru valorile realizate Tn cadrul proiectului.

privind e - ,

N o Exemple de documente justificative pentru acest indicator includ contracte de
indeplinirea . - . . . . .
o ) angajare si fisa postului cu mentionarea cuantumului de norma pentru noile
indicatorului

locuri de munca create in cadrul activitatii sustinute de proiect, precum si lista
de corespondenta pe persoana intre noi ENI anual realizat si contractele de
munca respective.

Metoda de calcul Valoarea realizata la nivel de proiect se calculeaza astfel:

a) ENI anual pentru angajatii in linia de activitate sustinuta de proiect in timpul
anului ulterior finalizarii output-ului sprijinit de proiect

MINUS

b) ENI anual pentru angajatii in linia de activitate sustinuta de proiect in timpul
anului anterior semnarii contractului de finantare.

Dacd a<=b, valoarea realizata este zero (i.e. nici un loc de munca nou creat).

Formula: ENI anual= 5 numdr ore lucrate in timpul unui an (incluzénd si 8h
pentru fiecare zi de concediu legal, dacé este cazul) pentru fiecare angajat/ (52
sdptdmadni* 40 ore/sdptdmdnd)

ENI anual este definit ca raportul dintre orele de lucru efectiv lucrate pe
parcursul unui an calendaristic impartit la numarul total de ore lucrate in mod
conventional in aceeasi perioada de catre o persoana sau un grup. Prin
conventie, o persoana nu poate efectua mai mult de un ENI anual. Numarul
de ore lucrate in mod conventional se stabileste pe baza orelor de lucru
normate/pontate conform legislatiei nationale.

Pentru calculul ENI anual se foloseste numarul de ore de lucru normative/
statutare pe an in Romania de 40 ore/ s3ptdmand timp de 52 sdptdmani. in
calculul ENI se iau in calcul zilele lucrate si zilele de concediu legal (toate
tipurile de concediu platit la care da dreptul legislatia in vigoare), dar nu se iau
in calcul zilele de concediu fara plata, zile Tn care se considera raportul de
muncd suspendat. Calculul se efectueaza atat pentru angajatii cu norma
intreaga, cat si pentru salariatul cu norma partiala.

O persoana cu norma intreaga va fi identificata cu referire la statutul sau de
angajat si tipul de contract (norma intreagd sau jumatate).

Orele suplimentare efectuate de persoanele angajate cu norma intreaga nu se
contabilizeaza pentru raportarea indicatorului, deoarece o persoana nu poate
efectua mai mult de un ENI anual. Pentru persoanele angajate cu norma
partiald efectuarea de ore suplimentare este interzisa de Codul Muncii, art.
105, pentru contractele de munca cu timp partial.

RCRO3

7
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Intreprinderi mici si mijlocii (IMM-uri) care introduc inovatii in materie de produse sau procese

Definitie/Descriere | Numarul de IMM-uri care introduc inovatii de produs sau proces datoritd
Indicator sprijinului oferit. Indicatorul acopera si microintreprinderile.

Inovatia de produs este introducerea pe piata a unui bun sau serviciu nou sau
imbunatatit semnificativ in ceea ce priveste capabilitatile, usurinta de utilizare,
componentele sau subsistemele acestuia. Inovatia de proces este
implementarea unui proces de productie, a unei metode de distributie sau a
unei activitati auxiliare noi sau imbunatatite semnificativ.

Inovatiile de produs sau proces trebuie sa fie noi pentru intreprinderea
sustinutd, dar nu neaparat noi si pe piata. Inovatiile ar fi putut fi dezvoltate
initial de intreprinderile sustinute sau de alte intreprinderi sau organizatii.

Pentru definitia intreprinderii vezi indicatorul RCO01.

Unitatea de

o Tntreprinderi
masurd

Valoarea de baza Se va completa 0.

Valoarea tinta Tinta are valoare pre-definita la nivel de proiect, respectiv 1 (1 proiect = o
intreprindere care introduce inovatii in materie de produse sau procese).

Momentul . . . = o . .
R L Sfarsitul anului urmator celui in care s-a finalizat implementarea proiectului
indeplinirii

Exemple de documente justificative pentru acest indicator includ declaratii pe
Documente propria rdspundere privind inovatiile raportate, exemple de oferte de produs/
justificative contracte cu clienti sau alte documente care atesta realizarea si lansarea pe
privind piata a produselor/ proceselor inovate, precum si raportul de sustenabilitate
indeplinirea detaliind inovatiile realizate in cadrul proiectului.
indicatorului Declaratiile pe propria raspundere privind inovatiile realizate sunt intocmite

de catre beneficiarul proiectului.

Metoda de calcul | Tn cadrul acestui apel indicatorul va avea valoarea 1.

. INDICATORI SUPLIMENTARI DE REZULTAT SPECIFICI APELULUI DE PROIECTE

Venituri cumulate in perioada de durabilitate a proiectului

Definitie/Descriere Venituri cumulate in perioada de durabilitate a proiectului, din contracte
Indicator obtinute pe baza rezultatelor proiectului, cu scopul de a demonstra
caracterul durabil al investitiei.
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Unitatea de masura

Euro

Valoarea de referinta

Se va completa 0.

Valoarea tinta

Valoare cumulata din contracte obtinute pe baza rezultatelor proiectului va
fi de cel putin 20% din asistenta financiara nerambursabila efectiv platita in
cadrul contractului de finantare.

Momentul Sfarsitul anului fiscal in care se finalizeaza perioada pentru demonstrarea
indeplinirii caracterului durabil al investitiei
Documente

justificative privind
indeplinirea
indicatorului

Exemple de documente justificative: bilant contabil, declaratii fiscale, ETC.

Metoda de calcul

Solicitantul va explica la momentul depunerii cererii de finantare modul in
care a calculat valoarea tinta (fie valoarea rezultd dintr-un document
justificativy, ca de exemplu documentatii tehnico-economice aferente
investitiei, adeverinte, date INS, etc., fie valoarea rezulta din aplicarea unei
formule de calcul).

Rezultate de cercetare (publicatii cu factor de impact ISI, brevete, mdrci inregistrate etc.) asumate

a fi obtinute de solicitant in perioada de durabilitate

Definitie/Descriere
Indicator

Rezultate de cercetare asumate (publicatii cu factor de impact ISI, brevete,
marci inregistrate, etc.) in afara de cele asumate prin proiect, in perioada de
durabilitate. Asumarea acestui indicator are in vedere indeplinirea unui
raport eficienta - cost maximizat a investitiei.

Unitatea de masura

Numar rezultate de cercetare

Valoarea de referinta

Se va completa 0.

Valoarea tinta

>0

Momentul Sfarsitul anului fiscal in care se finalizeaza perioada pentru demonstrarea
indeplinirii caracterului durabil al investitiei
Documente Documentele justificative sunt specifice diferitelor tipuri de rezultate de

justificative privind
indeplinirea
indicatorului

cercetare: brevet, cerere de brevet, teza de doctorat, drept de utilizare a
unui rezultat de cercetare obtinut dintr-un contract de cercetare finantat
din surse publice sau private, drept de proprietate intelectuala industriala
certificata, lucrare stiintifica publicata in ultimii 5 ani intr-o publicatie cu
factor de impact ISI.

Tipurile specifice de documente se pot consulta in sub-sectiunea 5.2.1
Cerinte generale privind eligibilitatea activitdtilor (EG3) din ghidul
solicitantului.

Metoda de calcul

Solicitantul va explica la momentul depunerii cererii de finantare modul in
care a calculat valoarea tinta (fie valoarea rezulta dintr-un document

BN CJ] MM S] SM

www.regionordvest.ro | www.nord-vest.ro




justificativ, ca de exemplu documentatii tehnico-economice aferente
investitiei, adeverinte, date INS, etc., fie valoarea rezulta din aplicarea unei
formule de calcul).

Numadrul mediu de ENI anual pentru cercetatorii care urmeazd sd lucreze in unitatea de cercetare

v ee

sprijinitd, pe parcursul deruldrii proiectului

Definitie/Descriere
Indicator

Numarul mediu de ENI anual pentru cercetatorii care lucreaza in unitatea
de cercetare este media aritmeticd pentru anii de implementare pentru ENI
anual.

Pentru proiectele care sprijind crearea de unitati noi de cercetare, se
determinda numarul mediu de ENI nou create prin proiect pentru anii
calendaristici ai perioadei de referinta incepand cu momentul punerii in
functiune a unitatii de cercetare.

Unitatea de masura

ENI anual

Valoarea de referinta

Se va completa 0.

Valoarea tinta >0

Momentul o ] o

N o Finalizarea perioadei de implementare
indeplinirii

Documente

justificative privind
indeplinirea
indicatorului

Documente justificative pentru acest indicator includ lista contractelor de
angajare in cercetare (cu numar de inregistrare contract si ENI anual) pentru
perioada de calcul a valorii realizate.

Metoda de calcul

Pentru calculul ENI anual se foloseste numarul de ore de lucru normative/
statutare pe an in Romania de 40 ore/ saptdmand timp de 52 siptdmani. in
calculul ENI se iau n calcul zilele lucrate si zilele de concediu legal (toate
tipurile de concediu platit la care da dreptul legislatia in vigoare), dar nu se
iau Tn calcul zilele de concediu fara plata, zile in care se considera raportul
de munca suspendat. Calculul se efectueaza atat pentru angajatii cu norma
intreaga, cat si pentru salariatul cu norma partiala.

Orele suplimentare efectuate de persoanele angajate cu norma intreaga nu
se contabilizeaza pentru raportarea indicatorului, deoarece o persoana nu
poate efectua mai mult de un ENI anual. Pentru persoanele angajate cu
norma partiald efectuarea de ore suplimentare este interzisd de Codul
Muncii, art. 105, pentru contractele de munca cu timp partial.

Formula: ENI anual= 2 numdr ore lucrate in proiect in timpul unui an
(incluzénd si 8h pentru fiecare zi de concediu legal, dacd este cazul)/ (52
sdptdmdni* 40 ore/sdptdmdnd)

Indicatorul nu include si cercetatorii externi care utilizeaza echipamentele
liniei de activitate/ unitatii de cercetare sprijinite.
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